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ДЭЭД БОЛОВСРОЛ

ЭХ ОРОНДОО ДЭЭД БОЛОВСРОЛТОЙ 

ЧАДВАРЛАГ МЭРГЭЖИЛТЭН БЭЛТГЭХ

СУРГАЛТ-ЭРДЭМ

ШИНЖИЛГЭЭ-ҮЙЛДВЭРЛЭЛИЙН 

ЦОГЦОЛБОР

ТӨРИЙН ӨМЧИЙН 6 ИХ СУРГУУЛИЙН 

ДУНДЫН УДИРДАХ ЗӨВЛӨЛ, ХАМТЫН 

АЖИЛЛАГАА

БОЛОВСРОЛЫН ЭКСПОРТ

Шилдэг багш

Сургалтын хөтөлбөр

Сургалт, судалгааны орчин

Суралцагч

Их сургуулийн хотхон

Инновац

C9 – БНХАУ

G8 – Австрали

U15 – Канад

Хамтарсан хөтөлбөр, 

Англи хэл дээрх сургалт



ДЭЭД БОЛОВСРОЛ

2.8 %

65 %

32.2 % Төрийн өмчийн

Хувийн өмчийн

Олон нийтийн/ шашны өмчийн

Дээд боловсролын сургалтын байгууллагын үндсэн багш, ажиллагчид, өмчийн хэлбэрээр, 2023/2024
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Дипломын Бакалавр Доктор

Нийт үндсэн багш

Эрэгтэй

Эмэгтэй

2.9 %

62.7 %

34.4 %

Нийт ажилтан

11,664

Үндсэн багш

5,112

Их, дээд сургууль, коллежид ажиллаж буй үндсэн багшийн 2,643 буюу 51.7 

хувь нь магистр, 2,241 буюу 43.8 хувь нь докторын зэрэгтэй байна

Магистр



БОЛОВСРОЛЫН 

ЕРӨНХИЙ ХУУЛЬ

ДЭЭД БОЛОВСРОЛЫН 

ТУХАЙ ХУУЛЬ

БАГШИЙН ХӨГЖЛИЙН 

ДЭМЖИХ ТУХАЙ ХУУЛЬ

БАГШИЙН ХӨГЖИЛ – ЭРХ ЗҮЙН ОРЧИН

15.5. Дээд боловсролын сургалтын

байгууллага нь тухайн сургалтын

байгууллагын багшийн мэргэжлийн

хөгжлийг хангах журмыг баталж,

хэрэгжүүлнэ.

17.2.1. Орон нутаг дахь төрийн өмчийн

дээд боловсролын сургалтын

байгууллагад ажиллаж байгаа багш,

ажилтанд орон нутагт тогтвор

суурьшилтай ажилласны тэтгэмжийг 5

жил тутамд нэг удаа олгох;

12.17. Багш үндсэн ажлын цагаас

бусад цагт өөр ажил олгогчтой

зэрэгцсэн хөдөлмөрийн гэрээ

байгуулж, нэмэлт орлого олж болно.

13.3.1. Хөдөлмөрийн онцлогийг

харгалзан бүх түвшний боловсролын

сургалтын байгууллагын захирал,

эрхлэгч болон бусад ажилтанд ажлын

15 өдөр, багш, багшийн туслах, дотуур

байрны багш, нийгмийн ажилтан, хоол

зүйч, сэтгэл зүйч, арга зүйч, сургалтын

менежерт ажлын 33 өдрийн нэмэгдэл

амралт олгох;

6.1. Багшийн мэдлэг, боловсрол,

хандлага, ёс зүй, эрүүл мэнд,

нийгмийн баталгаа, багшийн

үнэлэмжийг нэмэгдүүлэх, мэргэжлийн

ур чадварыг тасралтгүй хөгжүүлэхэд

чиглэсэн багшийн хөгжлийг дэмжих

хөтөлбөртэй байна.

7.1. Бүх шатны боловсролын

сургалтын байгууллага нь багшийн

хөгжлийн төвтэй байна.

7.4. Дээд боловсролын сургалтын

байгууллага нь багшийн хөгжлийн

төвийн үйл ажиллагаанд зарцуулах

зардлын хэмжээг тухайн сургуулийн

удирдах зөвлөлөөр хэлэлцүүлж,

батлуулна.



Сургалт Судалгаа
Мэргэжлийн болон 

нийгмийн үйлчилгээ
Хувь хүний хөгжил

БАГШИЙН ЦОГЦ ЧАДАМЖ

БАГШИЙН ХӨГЖЛИЙН ХӨТӨЛБӨР

I II III IV

• Шинэ багшийг чиглүүлэх сургалт

• Багшлахуй, суралцахуйн сургалт

• Сургалтын хөтөлбөр боловсруулалт, чанарын баталгаажилт

• Академик мобилити хөтөлбөр



ХАМТЫН АЖИЛЛАГАА-БАГШИЙН ХӨГЖИЛ

Хамтын ажиллагааны санамж бичиг /5 бүлэг 38 арга хэмжээ/

• Эрх зүй

• Багш

• Оюутны хөгжил

• Эрдэм шинжилгээ 

• Сургалт

• Мэргэжлийн үйл 

ажиллагаа

ХАМТЫН АЖИЛЛАГААНЫ 

САНАМЖ БИЧИГ

2021: Хамтран 

хэрэгжүүлэх 5 үндсэн 

чиглэлээр 38 ажлыг 

батлан хэрэгжүүлж 

эхэлсэн.

ДУНДЫН АЖЛЫН ХЭСЭГ 

2021: БШУ-ны Сайдын 2021 оны 11 дүгээр сарын 

22-ны А/389 дүгээр тушаал

ТӨРИЙН ӨМЧИЙН ЗАРИМ ИХ СУРГУУЛИЙН ХЭМЖЭЭНД 

ДУНДЫН ХЭЛБЭРЭЭР БАЙГУУЛАХ УДИРДАХ 

БҮРЭЛДЭХҮҮНИЙ ТУХАЙ

Монгол улсын засгийн газрын 2022 оны 07 дугаар сарын 

27-ны өдрийн 283 дугаар тогтоол

ДУНДЫН УДИРДАХ ЗӨВЛӨЛ, АЖЛЫН АЛБА

Монгол улсын засгийн газрын 2022 

оны 07 дугаар сарын 27-ны өдрийн 

283 дугаар тогтоол

ХАМТАРСАН ТУШААЛУУД – 14



ОРОН НУТГИЙН БАГШ НАРЫГ ЧАДАВХЖУУЛАХ

1 ТЭРБУМ ₮

АШУҮИС

✓ Салбар 3 сургууль

✓ 5 Модуль сургалтад хамрагдсан

✓ багш 724 (давхардсан тоогоор)

✓ Багш солилцооны хөтөлбөр 85 багш

✓ Докторантунт суралцаж буй салбар сургуулийн 

10 багш нарт тэтгэлэг

МУИС

✓ Баруун болон Зүүн бүсийн сургууль

✓ Иж бүрэн сургалтад 120 багш

✓ Зочин багшийн хөтөлбөр

✓ Сургах зүйн боловсрол олгох дээд курс

ШУТИС

✓ 8 удаагийн иж бүрэн сургалт

✓ Иж бүрэн сургалтад 202 багш

✓ Олон улсын байгууллагатай хамтаран 5 багц 

сургалтаар 25 сургагч багш

СУИС

✓ Гадаад багшийн тоо: 2 -10 болж нэмэгдсэн

✓ Судалгааны грант авсан багш - 3

✓ Олон улсын 5 төсөл хөтөлбөр 40 багш
ХААИС

✓ 79 сургалтанд 1970 багш

✓ Багшийн хөгжлийн төвөөр жилдээ 1500 багш 

үйлчлүүлсэн



Орон нутгийн салбар сургуулиудийн

удирдах ажилтны зөвөлгөөнийг

Улаанбаатарт зохион байгууллаа.

20 багш ажилтан

ОРОН НУТГИЙН БАГШ АЖИЛЧДАД ЗОРИУЛАН ЗОХИОН БАЙГУУЛСАН

СУРГАЛТУУД

Дорнод сургуульд “Сургах зүйн

боловсрол олгох дээд курс”-ын

эрчимжүүлсэн сургалт

7 багш

МУИС-ийн Дорнод, Ховд салбар сургуулиудын багш,

ажилтан, суралцагчдад зориулсан иж бүрэн сургалт

120 гаруй багш, ажилтан

МУИС-ийн Ахмад багш, ажилчдын нэгдсэн холбоо (АБАНХ)-ны төлөөлөгчид МУИС-ийн Ховд
болон Завхан аймаг дахь сургуулиудад томилолтоор ажиллав. Ховд аймгийн 100 гаруй ЕБС
төгсөгчдөд ЭШ өгөх зөвлөгөө, мэргэжил сонголт, ажлын байрны боломжийн талаар
уулзалт өдөрлөг зохион байгуулсан.

Орон нутгийн салбар сургуулиудаас авсан саналын

дагуу тухайн Ховд сургуульд нэн шаардлагатай

байгаа хөтөлбөрөөр Зочин багшийг ажиллуулсан.



НЭГДМЭЛ АГУУЛГАТАЙ БОЛОН

ГАДААД ХЭЛ ДЭЭРХ СУРГАЛТЫН

ХӨТӨЛБӨР ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ БАГШИЙН

ХӨГЖИЛ

Бакалавр-магистрын 150-иас, магистр-докторын 90-ээс доошгүй

багц цаг бүхий нэгдмэл агуулгатай хөтөлбөрийг хэрэгжүүлж

эхэлсэн

АНУ, Япон, БНСУ, Канад, ОХУ,

Нидерланд, Хятад, Герман, Лаос улсаас

316 гадаад оюутан суралцаж, 13 гадаад

зочин багш ажиллаж байна.

БАГШ БЭЛТГЭХ ТУСГАЙ ХӨТӨЛБӨР

2023 оны 300 оюутнаас сонгон шалгаруулж

онцгойлох дипломтой төгссөн 11 төгсөгчийг

багшаар бэлтгэж байна.

Судалгааны тэтгэлэг – 3 сая ₮, Сургалтын

төлбөр - 6.1 сая ₮, Цалин – 19.2 сая ₮, Багшийг

чиглүүлэх сургалт



СУРГАЛТ, СУДАЛГААНЫ ТОНОГ 

ТӨХӨӨРӨМЖ НИЙЛҮҮЛЭХ   

62 лаборатори 14,04 сая ам.доллар

Гарааны компани:
Mon Green Takara 

Vertex Gas

 Digital Solutions

Эрдэм шинжилгээ:

О/Улсын сэтгүүлд–356

Дотоодын сэтгүүлд–324

Оюуны өмч –64

Шинэ технологи- 4

Зэргийн бус хөтөлбөр:

Хамтарсан судалгааны багуудаас 

нийт 321 багш, судлаач нар Япон 

Улсад ажилласан. 

Зэргийн хөтөлбөр:
МУИС, ШУТИС,ХААИС-

ийн нийт 139 багш, судлаач 

Магистр, Докторын 

хөтөлбөрт хамрагдсан.

01
Research

02
Innovatio
n

05
Training

03
Cooperation

04
Methodology



ЭМНЭЛГИЙН МЭРГЭЖИЛТЭН, 

ЭМЧ БАГШ БЭЛТГЭХ

ХҮН АМ
Орон нутаг 2,082,605

Нийслэлийн 1,812,476

ӨВЧЛӨЛ
Жилд бүртгэгдэх 

4,219,063

ЭРЭЛТ 9159 үндсэн 

мэргэшлийн эмч

НИЙЛҮҮЛЭЛТ

7452 үндсэн 

мэргэшлийн эмч

ЭМЧИЙН 

ХЭРЭГЦЭЭ

1707 үндсэн 

мэргэшлийн эмч

Манай улсад бэлтгэгддэггүй,

дутагдалтай байгаа эмч, сувилагч,

судлаач, эмнэлгийн мэргэжилтнийг

богино хугацаанд чанартай бэлтгэх,

эдгээр мэргэжилтнийг тасралтгүй

бэлтгэх тогтолцоог бүрдүүлэх

Өндөр технологи

Робот мэс засал

Хиймэл оюун ухаан

Их өгөгдөл

Эрхтэн шилжүүлэн суулгах



БАГШИЙН СУДАЛГААНЫ ҮР ДҮН БА УРАМШУУЛАЛ, ДЭМЖЛЭГ

198

224

2020 2023

АШУҮИС-ийн h-index-тэй 

судлаачид

13.1%

8
23

157

h-index

10-с дээш

5-10 хүртэл

0-5 хүртэл

Үндсэн багш нарын h-index-ийн ангилал

690
СУДЛААЧ

823
БҮТЭЭЛ

17,022
ЭШЛЭЛ

АШУҮИС Scopus мэдээллийн санд

МУИС

МУБИС

ХААИС

ШУТИС

ШУА

АШУҮИС

2023

43 48

98

138
166

193

36

20222021

36

100
103

157

234

34 45

105
109

158

213

Монгол улсаас Scopus мэдээллийн санд бүтээл хэвлүүлсэн

тэргүүлэх  байгууллагууд 

0.15
0.17

0.19 0.2

0.25

2019 2020 2021 2022 2023

1:41:7 1:51:6

АШУҮИС-ийн нэг багшид оногдох Scopus мэдээллийн санд 

бүртгэлтэй сэтгүүлд хэвлүүлсэн өгүүллийн тоо

1:5

АШУҮИС-ийн Scopus мэдээллийн санд бүртгэлтэй сэтгүүлд 

хэвлүүлсэн өгүүлэл болон эшлэлийн тоо

73 79 103 109 138

1331
1648

2291

2735

3567

2019 2020 2021 2022 2023

Эшлэл

Өгүүлэл



2022 2023 2024

70 64 80

109 120 138

81.8 

сая ₮

140 

сая ₮

84.8 

сая ₮

БҮТЭЭЛИЙН УРАМШУУЛАЛ СУДАЛГААНЫ ТЭТГЭЛЭГ 

Доктор 

Магистр 

2022 2023

7 28

10 5

61.7 

сая ₮

155 

сая ₮

ТӨГСӨЛТИЙН СУРГАЛТЫН 

ТӨЛБӨРИЙН ХӨНГӨЛӨЛТ

2023

28

34

172 

сая ₮ 

Доктор 

Магистр 

2024

34

8

194 

сая ₮

БАГШ, СУДЛААЧДЫН УРАМШУУЛАЛ, ДЭМЖЛЭГ /АШУҮИС/

2023 онд хэрэгжүүлсэн багшийн

санаачилгатай төслийн тоо 8, хамрагдсан

багшийн тоо 120, зарцуулсан төсөв

135,838.0 мян.төг

Багшийн бүтээлч

санаачлагыг дэмжих,

урамшуулах тогтолцоо



ЭРДЭМ ШИНЖИЛГЭЭ, СУДАЛГААНЫ ЧИГЛЭЛЭЭР 

БАГШИЙГ ЧАДАВХЖУУЛАХ

Гадаадад богино, дунд хугацаагаар мэргэжил дээшлүүлэх сургалт: 

Гадаадад 60 багш докторын хөтөлбөрт суралцаж байна.

Судалгааны орчин: 

АШУҮИС 8 эмнэлэг, 5 хүрээлэн, салбар дундын лаборатори

Төсөв:

АШУҮИС-ийн төсвийн 7.2 % /5.8 тэрбум төг/ эрдэм шинжилгээний зардал

2023 онд АШУҮИС-ийн Эрдмийн зөвлөл

45 удаа хуралдаж, 40 докторын

хамгаалуулсан, 36 нь Scopus, Web of

Science-д бүртгэлтэй сэтгүүлд нэгдүгээр

зохиогчоор бүтээл хэвлүүлсэн байна.

Салбар сургуулиудад 

ЭРДМИЙН ЗӨВЛӨЛ

байгуулсан 

Докторын дараах судлаач багшийн зэрэглэлээр сард 2.6

сая, хоёр жилд 62 сая төгрөгөөр цалинжина



ИХ СУРГУУЛИЙН ЭМНЭЛГИЙН ТОГТОЛЦОО

Нүүр Ам 

Судлалын Төв 

Эмнэлэг

АШУҮИС-ийн

Төв Эмнэлэг

АШУҮИС-ийн 

Монгол-Японы 

Эмнэлэг

Монгол Анагаах 

Ухааны Төв 

Эмнэлэг



ИХ СУРГУУЛИЙН ЭМНЭЛГИЙН ТОГТОЛЦОО

► Нярайн скринингийн төв

► Эпилепсийн төв

► Гемофили-генийн эмчилгээний 

төвийн төв

► Монгол Улсад анх удаа эмнэлзүйд 

нэвтрүүлсэн эмчилгээний шинэ 

технологи – 7

► Шинээр нэвтрүүлсэн мэс засал, 

эмчилгээ – 11

► Шинээр нэвтрүүлсэн оношилгоо, 

шинжилгээ – 10

БНСУ-ын Seoul Now эмнэлгийн Гэмтэл, согог судлалын мэс 

заслын профессортой хамтран “Өвдөгний хиймэл үеийг 

роботикоор суулгах мэс заслыг” шинээр нэвтрүүллээ



► ЭМСайдын 2017 оны А/145 

дугаар тушаал: Урьдчилан 

сэргийлэх үзлэг

► БШУ-ны сайд, ЭМСайдын 

хамтарсан 2022 оны 06 

дугаар сарын 29-ний өдрийн 

А/238, А/340 дугаар тушаал: 

Нэмэлт үзлэг оношилгоо

► Эрүүл мэндийн сайдын 2022 

оны А/139 дүгээр тушаал. 

Иргэний эрт илрүүлэг, 

урьдчилан сэргийлэх  үзлэг 

оношилгоо 

Эрсдэл 

илэрсэн 

багш, 

ажилтан 

“БАГШИЙН ЭРҮҮЛ 

МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨ - 

2025” ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ 

Бусад төрөлжсөн 

эмнэлгүүдэд /ХСҮТ, 

ХӨСҮТ/ хандах 

зөвлөгөө, дэмжлэг

Багш нарын эрүүл мэндийн цахим мэдээллийн 

сан, тандалт хяналтын тогтолцоо, дэд бүтэц  

/цэцэрлэг, сургуулийн эмч нарын кластер/

Багш нарыг 2, 3 дугаар шатлалын эмнэлэгт үзүүлэхэд  

зориулсан цахим эмч, цахим угтах үйлчилгээ, цахим 

зөвлөгөө, шуурхай утасны үйлчилгээг нэвтрүүлэх

Нийт багш нарын  эрүүл мэндийн боловсролын 

сургалт,  судалгаа,  жил бүрийн урьдчилсан 

сэргийлэх үзлэгийн шинжилгээ  /жил бүр/ 

АШУҮИС-ийн 

харьяа эмнэлгүүдэд 

үзлэг, оношилгоо, 

эмчилгээ хийлгэх 

зохицуулалт 

Аймаг, бүсийн 

төвийн эмнэлэг, 

эрүүл мэндийн 

төвд

АШУҮИС-ийн Их сургуулийн 

эмнэлгийн амбулаторийн үзлэгт 

хамрагдсан боловсролын салбарын 

багш, ажилтны тоо

/2023 оны 1-12 сар хүртэл/

1630 багш, ажилтан

Цэцэрлэг 303

Их, дээд сургууль 185

ЕБС 1142

МОНГОЛЫН БАГШ НАРЫН ЭРҮҮЛ МЭНДИЙГ ДЭМЖИХ ТӨВ БАЙГУУЛСАН



БАГШ, СУДЛААЧДЫН УРАМШУУЛАЛ, ДЭМЖЛЭГ

МУИС

Багш, ажилтны цалинг 2023 онд 

20 хувиар нэмэгдүүлсэн.

Багшийн дэмжих зардалд 1,028.87 сая 

төгрөг төсөвлөж 804.49 (78.2%) сая 

төгрөг зарцуулсан

Багшийн судалгаанд 480.00 сая 

төгрөг төсөвлөж 424.92 (87.4%) 
сая төгрөг зарцуулсан

Багш, ажилтнууд докторын зэрэг

хамгаалсан нөхцөлд сургуулиас олгодог

нэг удаагийн дэмжлэг урамшууллыг 2022

оноос 3 дахин нэмэгдүүлсэн.

Багш, ажилтны нийгмийн баталгааг

хангах асуудлыг шийдвэрлэх зорилгоор

цалин хөлсийг 2020-2023 онд 37,5

хувиар нэмэгдүүлсэн.

ШУТИС



ИХ СУРГУУЛИЙН ЭМНЭЛГИЙН ТОГТОЛЦОО

“Өвдөгний хиймэл үеийг

роботикоор суулгах мэс заслыг”

шинээр нэвтрүүлсэн

АШУҮИС-ийн нэгэн багш сүүлийн 

6 сарын цалин /51,3 сая/

Сар Цалин 

2023/10 8,519,481

2023/11 6,959,602

2023/12 8,414,773

2024/1 9,953,570

2024/2 8,143,654

2024/3 9,458,184

ДЭЭД БОЛОВСРОЛЫН ТУХАЙ ХУУЛЬ

Монгол Улсад Их сургуулийн эмнэлгийн

тогтолцоог нэвтрүүлж, эмч багш нар

мэргэжлийн хувьд гүйцэтгэлээр цалинжих

боломж бүрдлээ.

Монгол-Япон эмнэлгийн менежмент, эмнэлгийн

мэргэжилтний сургалтын үйл ажиллагааг

бэхжүүлэх төсөл

11.4. Анагаах ухааны чиглэлээр сургалтын 

үйл ажиллагаа эрхэлдэг их сургууль нь их 

сургуулийн эмнэлэгтэй байна.

БАГШИЙН МЭРГЭЖЛИЙН БОЛОН НИЙГМИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭ

БАГШ – ЭМЧ- СУДЛААЧ 



ИРЭЭДҮЙН ЧИГ ХАНДЛАГА

Эмч

(Асуудал)

Багш

(Асуудал - Шийдэл)

Судлаач

(Шийдэл)

Судалгааны

ур чадвар

Эмнэлзүйн

ур чадвар



ДЭЛХИЙН АНАГААХ УХААНЫ БОЛОВСРОЛ

Дэлхийн анагаах ухааны боловсролын 

холбооны анагаахын боловсролын 

стандартыг хангасан



ИРЭЭДҮЙН ИХ СУРГУУЛИЙН БАГШИЙН УР ЧАДВАР

Өндөр 

технологийн ур 

чадвар

Дижитал соёлХиймэл оюун 

ухаан
Зөөлөн ур 

чадвар

Хувьсан өөрчлөгдөж буй боловсролын эринд их сургуулийн багшид тавигдах 

шаардлага нэмэгдэж байна.



ХУВЬ ХҮНИЙ ХӨГЖИЛ

Хилийн Хамгаалах Ерөнхий 

Газартай хамтран Эх оронч багш 

127 багш

Дусал цус-Дүүрэн амьдрал аян

Төрийн өмчийн 6 их сургуулийн 

3818 багш оюутан, багш, ажилчид 

1067 л цусыг цуглуулан ЦССҮТ-д 

хандивласан

Багш нарын англи хэлний түвшин тогтоох 

суурилсан шалгалт 647 багш хамрагдаж, энэ 

хичээлийн жилд 342 багш, ажилтан англи 

хэлний цахим сургалтад хамрагдаж байна. 

Pearson Platform-д суурилсан Англи 

хэлний сургалт

НИЙГМИЙН 

ХАРИУЦЛАГА



БАГШИЙН ЦАЛИН, НИЙГМИЙН ХАМГААЛАЛ

2020 оноос хойш багшийн үндсэн цалин 

45 хувиар, арга зүйч, мэргэжилтнүүдийн 

цалин 60 хувиар нэмэгдсэн байна. 

БШУЯ-ны дэмжлэгтэй 2 цэцэрлэг 

байгуулж, багш, ажилтны 177 хүүхэд 

цэцэрлэгт хамруулж байна.

ХХБ-тай байгуулсан гэрээний хүрээнд 

орон сууцны 6 хувийн зээлд 86 багш, 

ажилтан хамрагдсан байна.  



МОНГОЛ УЛСЫН ЕРӨНХИЙЛӨГЧИЙН ИВЭЭЛ ДОР

МОНГОЛЫН БАГШ НАРЫН VIII ИХ ХУРАЛ 
www.event.edu.mn 2024.04.11-12

ЭРҮҮЛ ИРЭЭДҮЙГ

ХАМТДАА БҮТЭЭЕ
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